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1. Общие положения

1.1. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания 
Краснодарского края «Армавирский реабилитационный центр», в дальнейшем 
именуемое «Бюджетное учреждение», является стационарным учреждением со­
циального обслуживания населения в государственной системе органов социаль­
ной защиты населения Краснодарского края, ранее именуемое Армавирским 
психоневрологическим интернатом, создано в соответствии с решением испол­
нительного комитета Краснодарского краевого Совета народных депутатов от 14 
октября 1981 г. № 628.

Приказом департамента по социальной защите населения администрации 
Краснодарского края от 16 декабря 1994 г. № 193 Армавирский психоневрологи­
ческий интернат переименован в Армавирский реабилитационный центр для лиц 
с умственной отсталостью.

На основании постановления главы администрации города Армавира 
Краснодарского края от 01 февраля 1996 г. № 183 зарегистрировано государ­
ственное стационарное учреждение социального обслуживания системы соци­
альной защиты населения «Армавирский реабилитационный центр для лиц с ум­
ственной отсталостью».

Согласно приказу департамента социальной защиты населения Краснодар­
ского края от 14 апреля 2004 г. № 77 государственное стационарное учреждение 
социального обслуживания системы социальной защиты населения «Армавир­
ский реабилитационный центр для лиц с умственной отсталостью» переимено­
вано в государственное учреждение социального обслуживания Краснодарского 
края «Армавирский реабилитационный центр для лиц с умственной отстало­
стью».

Наименование государственного учреждения социального обслуживания 
Краснодарского края «Армавирский реабилитационный центр для лиц с ум­
ственной отсталостью» изменено на государственное бюджетное учреждение со­
циального обслуживания Краснодарского края «Армавирский реабилитацион­
ный центр для лиц с умственной отсталостью» на основании приказа департа­
мента социальной защиты населения Краснодарского края от 30 июля 2010 г. № 
552.

На основании приказа министерства труда и социального развития Крас­
нодарского края от 04 сентября 2025 г. № 1374 «О переименовании государствен­
ных бюджетных учреждений социального обслуживания Краснодарского края - 
психоневрологических интернатов, реабилитационного центра для лиц с ум­
ственной отсталостью» государственное бюджетное учреждение социального 
обслуживания Краснодарского края «Армавирский реабилитационный центр 
для лиц с умственной отсталостью» переименовано в государственное бюджет­
ное учреждение социального обслуживания Краснодарского края «Армавирский 
реабилитационный центр».

1.2. Наименование Бюджетного учреждения:
полное - государственное бюджетное учреждение социального обслужи­

вания Краснодарского края «Армавирский реабилитационный центр»;
сокращенное - ГБУ СО КК «Армавирский РЦ».
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1.3. Бюджетное учреждение является некоммерческой организацией, соб­
ственником имущества которой является Краснодарский край.

1.4. Бюджетное учреждение является юридическим лицом, находящимся 
в ведении министерства труда и социального развития Краснодарского края (да­
лее - Уполномоченный орган).

Функции учредителя Бюджетного учреждения осуществляет Уполномо­
ченный орган в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
Краснодарского края.

Функции собственника имущества Бюджетного учреждения осуществ­
ляют департамент имущественных отношений Краснодарского края (далее - 
Краевой орган по управлению государственным имуществом) и Уполномочен­
ный орган, если иное не предусмотрено законодательством Краснодарского 
края.

1.5. Место нахождения Бюджетного учреждения: 352947, Краснодарский 
край, г.о. город Армавир, х. Красная Поляна, ул. Баррикадная, д. 67.

Почтовый адрес: 352947, Краснодарский край, г.о. город Армавир, 
х. Красная Поляна, ул. Баррикадная, д. 67.

1.6. Бюджетное учреждение отвечает по своим обязательствам всем нахо­
дящимся у него на праве оперативного управления имуществом, в том числе при­
обретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за 
исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Бюджет­
ным учреждением собственником этого имущества или приобретенного Бюд­
жетным учреждением за счет средств, выделенных собственником его имуще­
ства, а также недвижимого имущества независимо от того, по каким основаниям 
оно поступило в оперативное управление Бюджетного учреждения и за счет ка­
ких средств оно приобретено.

По обязательствам Бюджетного учреждения, связанным с причинением 
вреда гражданам, при недостаточности имущества учреждения, на которое 
в соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено взыс­
кание, субсидиарную ответственность несет собственник имущества Бюджет­
ного учреждения.

В случае ликвидации Бюджетного учреждения при недостаточности иму­
щества Бюджетного учреждения, на которое в соответствии с абзацем 
первым настоящего пункта может быть обращено взыскание, субсидиарную 
ответственность по обязательствам Бюджетного учреждения, вытекающим 
из публичного договора, несет собственник имущества Бюджетного учреждения.

1.7. Бюджетное учреждение может от своего имени приобретать граждан­
ские права, соответствующие предмету и целям его деятельности, предусмотрен­
ным настоящим уставом, и нести обязанности, выступать в судах в соответствии 
с законодательством.

1.8. Бюджетное учреждение имеет самостоятельный баланс, обособленное 
имущество, лицевые счета в министерстве финансов Краснодарского края, пе­
чать со своим полным наименованием, печать с изображением Государственного 
герба Российской Федерации.

Бюджетное учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наимено­
ванием, эмблему и другие средства индивидуализации.
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1.9. Бюджетное учреждение считается созданным со дня внесения в уста­
новленном порядке соответствующей записи в Единый государственный реестр 
юридических лиц.

1.10. Бюджетное учреждение не имеет филиалов и представительств.

2. Цели, предмет и виды деятельности Бюджетного учреждения

2.1. Бюджетное учреждение призвано способствовать:
предоставлению постоянного проживания и обслуживания инвалидам 

старше 18 лет, страдающим психическими расстройствами, частично утратив­
шим способность либо возможность осуществлять самообслуживание, самосто­
ятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные потребности в силу 
заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности, нуждающимся в по­
стоянном уходе (далее - гражданин);

осуществлению социальной защиты проживающих в Бюджетном учрежде­
нии граждан путем стабильного материально-бытового обеспечения, создания 
для них достойных условий жизни и благоприятного климата;

осуществлению мероприятий, направленных на поддержание и сохране­
ние здоровья граждан путем проведения мероприятий с целью восстановления 
или компенсации утраченных (нарушенных) способностей к бытовой и социаль­
ной деятельности;

организации ухода и присмотра за гражданами, их досуга, оказанию им ме­
дицинской помощи, проведению лечебно-оздоровительных и профилактических 
мероприятий;

организации дополнительного образования граждан с учетом их физиче­
ских и умственных способностей.

2.2. Для достижения целей, указанных в пункте 2.1 настоящего устава, 
Бюджетное учреждение в установленном законодательством порядке осуществ­
ляет следующие основные виды деятельности (предмет деятельности):

2.2.1. Прием и размещение граждан в соответствии с профилем Бюджет­
ного учреждения, активное содействие адаптации их к новой обстановке и кол­
лективу, создание для граждан благоприятных условий жизни.

2.2.2. Предоставление гражданам благоустроенного жилья с мебелью и ин­
вентарем, обеспечение постельными принадлежностями, предметами личной ги­
гиены, нательным бельем, одеждой, обувью в соответствии с утвержденными 
нормативами.

2.2.3. Уход за гражданами в соответствии с установленными режимами со­
держания.

2.2.4. Медицинское обслуживание и лечение, содействие проведению реа­
билитационных мероприятий социального характера, организации консультаций 
врачей-специалистов, госпитализации нуждающихся в медицинские организа­
ции органов здравоохранения.

2.2.5. Психологическую реабилитацию и социально-бытовую адаптацию 
граждан, привитие им навыков самообслуживания, бытовых навыков, формиро­
вание социального опыта.

2.2.6. Деятельность по дополнительному образованию детей и взрослых 
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при реализации комплексной реабилитации.
2.2.7. Проведение санитарно-гигиенических и противоэпидемических ме­

роприятий.
2.2.8. Содействие совместно с органами здравоохранения и социальной за­

щиты населения в обеспечении нуждающихся граждан зубными протезами, слу­
ховыми аппаратами, очками, протезно-ортопедическими изделиями, не мотор­
ными средствами передвижения.

2.2.9. Организацию совместно с районными (городскими) органами и учре­
ждениями культуры досуга проживающих граждан с учетом их возраста и состо­
яния здоровья.

2.2.10. Оказание разносторонней помощи гражданам в Бюджетном учре­
ждении в виде консультаций по юридическим и другим вопросам.

2.2.11. Осуществление мероприятий по повышению качества обслужива­
ния, содержания и ухода.

2.2.12. Обеспечение организации труда обслуживающего персонала и по­
вышение его квалификации, внедрение в практику работы средств малой меха­
низации, облегчающих труд обслуживающего персонала по уходу за гражда­
нами.

2.2.13. Организацию противопожарных мероприятий, мероприятий по 
охране труда, технике безопасности и других.

2.2.14. Оказание, при необходимости, квалифицированных услуг по функ­
циям опекуна и попечителя, если вследствие заболевания гражданин не может 
надлежащим образом осуществлять конституционные права и обязанности.

2.2.15. Предоставление социальных услуг, включая оказание социально­
бытовых, социально-медицинских, социально-психологических, социально-пе­
дагогических, социально-трудовых, социально-правовых, услуг в целях повыше­
ния коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих 
ограничения жизнедеятельности, срочных социальных услуг в соответствии с 
утвержденным на территории Краснодарского края перечнем, при условии вы­
раженного в письменном виде добровольного согласия получателя социальных 
услуг или его законного представителя.

2.2.16. Организация и реализация мероприятий Комплексного плана про­
тиводействия идеологии терроризма в Российской Федерации в пределах своей 
компетенции.

2.2.17. Осуществляет фармацевтическую деятельность в части хранения и 
отпуска лекарственных средств.

2.3. Бюджетное учреждение осуществляет в соответствии с государствен­
ным заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному 
социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, ока­
занием услуг, относящихся к его основным видам деятельности, в сфере соци­
ального обслуживания населения.

Финансовое обеспечение выполнения государственного задания Бюджет­
ным учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджетов бюджетной си­
стемы Российской Федерации.

Бюджетное учреждение не вправе отказаться от выполнения государствен­
ного задания.
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Бюджетное учреждение вправе сверх установленного государственного 
задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах 
установленного государственного задания выполнять работы, оказывать услуги, 
относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным 
уставом, в сфере социального обслуживания населения, для граждан и юридиче­
ских лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

2.4. Бюджетное учреждение вправе осуществлять следующие виды дея­
тельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, 
поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответ­
ствующие этим целям:

2.4.1. Платное стационарное обслуживание инвалидов.
2.4.2. Погребение граждан, проживавших в Бюджетном учреждении.
2.5. Бюджетное учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не 

предусмотренные настоящим уставом.
2.6. Право Бюджетного учреждения осуществлять деятельность, на кото­

рую, в соответствии с законодательством Российской Федерации, требуется раз­
решительный документ (лицензия, свидетельство о государственной аккредита­
ции и др.), возникает у Бюджетного учреждения со дня его получения или в ука­
занный в нем срок и прекращается по истечению'срока его действия, если иное 
не установлено законодательством.

3. Имущество Бюджетного учреждения

3.1. Имущество Бюджетного учреждения принадлежит ему на праве опе­
ративного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Фе­
дерации.

3.2. Право оперативного управления имуществом, в отношении которого 
собственником решение о закреплении за Бюджетным учреждением, возникает 
у Бюджетного учреждения с момента передачи имущества, если иное не уста­
новлено законом и иными правовыми актами или решением собственника.

Бюджетное учреждение обеспечивает осуществление государственной ре­
гистрации права оперативного управления на недвижимое имущество и сделок с 
ним в случаях и порядке, предусмотренных законом.

3.3. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находяще­
гося в оперативном управлении Бюджетного учреждения, а также имущество, 
приобретенное Бюджетным учреждением по договору или иным основаниям, 
поступают в оперативное управление Бюджетного учреждения в порядке, уста­
новленном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами и 
иными правовыми актами для приобретения права собственности.

3.4. Право оперативного управления имуществом прекращается по основа­
ниям и в порядке, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Феде­
рации, другими законами и иными правовыми актами для прекращения права 
собственности, а также в случаях правомерного изъятия имущества у Бюджет­
ного учреждения по решению собственника.

3.5. Бюджетное учреждение в отношении имущества, находящегося у него 
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на праве оперативного управления, обеспечивает его бухгалтерский учет, инвен­
таризацию, сохранность и несет бремя расходов на его содержание.

3.6. Бюджетное учреждение не вправе без согласия Уполномоченного ор­
гана, согласованного с Краевым органом по управлению государственным иму­
ществом, распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным 
за ним собственником или приобретенным Бюджетным учреждением за счет 
средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а 
также недвижимым имуществом, если иной порядок согласования не установлен 
законодательством Краснодарского края.

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного 
управления, Бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если 
иное не установлено законом.

3.7. Крупная сделка может быть совершена Бюджетным учреждением 
только с предварительного согласия Уполномоченного органа.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сде­
лок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного 
имущества (которым в соответствии с федеральным законом бюджетное учре­
ждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого иму­
щества в пользование при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуж­
даемого или передаваемого имущества превышает 10 % балансовой стоимости 
активов Бюджетного учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской 
отчетности на последнюю отчетную дату.

3.8. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, определя­
емая в соответствии со статьей 27 Федерального закона от 12 января 1996 г. № 
7-ФЗ «О некоммерческих организациях», подлежит предварительному одобре­
нию Уполномоченным органом.

3.9. Бюджетное учреждение не вправе размещать денежные средства на де­
позитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бума­
гами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

3.10. Бюджетное учреждение вправе с согласия Уполномоченного органа 
передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участ­
ника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставле­
ния) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, 
закрепленного за ним собственником или приобретенного Бюджетным учрежде­
нием за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого 
имущества, а также недвижимого имущества.

В случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, Бюджет­
ное учреждение вправе вносить имущество, указанное в первом абзаце настоя­
щего пункта, в уставный капитал хозяйственных обществ или складочный капи­
тал хозяйственных партнерств либо иным образом передавать им это имущество 
в качестве их учредителя или участника с согласия Уполномоченного органа, со­
гласованного с Краевым органом по управлению государственным имуществом.

3.11. Бюджетное учреждение не вправе совершать сделки, возможными 
последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, за­
крепленного за Бюджетным учреждением, или имущества, приобретенного за 
счет средств, выделенных этому учреждению из бюджета Краснодарского края, 
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если иное не установлено законодательством Российской Федерации.
3.12. Земельный участок, необходимый для выполнения Бюджетным учре­

ждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бес­
срочного) пользования в соответствии с действующим законодательством.

3.121. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания 
осуществляется в соответствии с бюджетным законодательством Российской 
Федерации с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо 
ценного движимого имущества, закрепленных за Бюджетным учреждением или 
приобретенных Бюджетным учреждением за счет средств субсидий, предостав­
ленных из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и используе­
мых для выполнения государственного задания.

Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов, в качестве объекта 
налогообложения по которым признается имущество, указанное в абзаце первом 
настоящего пункта, в том числе земельные участки, осуществляется в виде суб­
сидий, предоставленных в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 
Бюджетного кодекса Российской Федерации.

В случае сдачи в аренду с согласия Уполномоченного органа по согласо­
ванию с Краевым органом по управлению государственным имуществом недви­
жимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за 
Бюджетным учреждением, финансовое обеспечение содержания такого имуще­
ства Уполномоченным органом не осуществляется.

3.13. Права Бюджетного учреждения на объекты интеллектуальной соб­
ственности регулируются законодательством Российской Федерации.

3.14. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имуще­
ства, закрепленного за Бюджетным учреждением на праве оперативного управ­
ления, осуществляют Краевой орган по управлению государственным имуще­
ством и Уполномоченный орган в соответствии с действующим законодатель­
ством.

4. Права и обязанности Бюджетного учреждения

4.1. Для выполнения уставных целей Бюджетное учреждение имеет право 
в порядке, установленном законодательством Российской Федерации:

создавать филиалы, представительства;
утверждать положения о филиалах, представительствах, назначать их ру­

ководителей, принимать решения о прекращении деятельности филиалов, пред­
ставительств;

заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не противо­
речащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету де­
ятельности Бюджетного учреждения;

получать возмещение ущерба, причиненного в результате наступления 
страхового случая, в порядке, предусмотренном Федеральным законом 25 апреля 
2002 г. № 40-ФЗ «Об обязательном страховании гражданской ответственности 
владельцев транспортных средств»;

получать пожертвования от физических и юридических лиц в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации;
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осуществлять внереализационные операции, не связанные с производ­
ством продукции, оказанием платных услуг — реализовывать материалы, полу­
ченные при списании основных средств (макулатуры, металлолома и других) в 
соответствии с действующим законодательством;

получать пени, штрафы и возмещение ущерба по заключенным государ­
ственным контрактам и гражданско-правовым договорам;

получать средства от военных комиссариатов, направленных на компенса­
цию расходов, понесенных Бюджетным учреждением, при реализации положе­
ний Федерального закона от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности 
и военной службе»;

получать возмещение коммунальных и эксплуатационно-хозяйственных 
затрат в соответствии с заключенными договорами в порядке, предусмотренном 
Законом Краснодарского края от 13 мая 1999 г. № 180-КЗ «Об управлении соб­
ственностью Краснодарского края»;

создавать попечительский совет из представителей органов государствен­
ной власти, органов местного самоуправления, общественных организаций, осу­
ществляющих свою деятельность в сфере социального обслуживания, деятелей 
науки, образования и культуры, предпринимателей. Членами попечительского 
совета не могут быть работники организации социального обслуживания;

получать средства от деятельности лечебно-трудовой мастерской, подсоб­
ного хозяйства, находящихся при учреждении, и отчислять средства за выпол­
ненные работы гражданам, участвующим в лечебно-трудовой деятельности.

4.2. Бюджетное учреждение обязано:
обеспечивать выполнение государственного задания;
вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую отчетность и ста­

тистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Россий­
ской Федерации;

обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам зара­
ботной платы и иных выплат, производить индексацию заработной платы в со­
ответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответ­
ственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке 
за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты 
своих работников;

обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также 
своевременную передачу их на государственное хранение в установленном по­
рядке;

обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Бюджетным учре­
ждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и 
строго по назначению.

4.3. Бюджетное учреждение вправе осуществлять иные права и нести иные 
обязанности в соответствии с законодательством и настоящим уставом.

5. Порядок управления деятельностью Бюджетного учреждения
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5.1. Бюджетное учреждение возглавляет директор, далее именуемый Руко­
водитель, назначаемый на эту должность и освобождаемый от нее Уполномочен­
ным органом в установленном законодательством порядке.

Права и обязанности Руководителя, а также основания для прекращения 
трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором, заключае­
мым с Руководителем Уполномоченным органом на срок до 5 лет.

5.2. Руководитель действует от имени Бюджетного учреждения без дове­
ренности, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за 
ее пределами.

Руководитель действует на принципе единоначалия и несет ответствен­
ность за последствия своих действий в соответствии с законодательством Рос­
сийской Федерации, законодательством Краснодарского края, настоящим уста­
вом и заключенным с ним трудовым договором.

5.3. Руководитель в соответствии с законодательством осуществляет сле­
дующие полномочия:

осуществляет прием и увольнение работников Бюджетного учреждения, 
расстановку кадров, распределение должностных обязанностей;

несет ответственность за уровень квалификации работников Бюджетного 
учреждения;

вносит предложения в Уполномоченный орган о структуре и штатном рас­
писании Бюджетного учреждения;

обеспечивает рациональное использование имущества, в том числе финан­
совых средств, принадлежащих Бюджетному учреждению.

5.4. В соответствии с федеральными законами «Об обороне», «О воинской 
обязанности и военной службе», «О мобилизационной подготовке и мобилиза­
ции в Российской Федерации» и «О гражданской обороне» Руководитель:

исполняет обязанности в области обороны, предусмотренные законода­
тельством Российской Федерации;

создает работникам Бюджетного учреждения необходимые условия для 
исполнения ими воинской обязанности в соответствии с законодательством Рос­
сийской Федерации;

оказывает содействие в создании организаций, деятельность которых 
направлена на укрепление обороны;

оповещает работников Бюджетного учреждения о вызовах (повестках) во­
енных комиссариатов при поступлении, в том числе в электронной форме, таких 
вызовов (повесток) от военных комиссариатов;

обеспечивает работникам Бюджетного учреждения возможность своевре­
менной явки по вызовам (повесткам) военных комиссариатов;

направляет необходимые для ведения воинского учета сведения о работ­
никах Бюджетного учреждения, состоящих на воинском учете, а также не состо­
ящих, но обязанных состоять на воинском учете, в установленный законом срок, 
в том числе с использованием федеральной государственной информационной 
системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» 
или при наличии технической возможности с использованием регионального 
портала государственных и муниципальных услуг (функций) (далее - Портал 
государственных и муниципальных услуг (функций)), в порядке, установленном
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Правительством Российской Федерации;
направляет в военные комиссариаты сведения о случаях выявления работ­

ников Бюджетного учреждения, не состоящих на воинском учете, но обязанных 
состоять на воинском учете, в установленный законом срок, в том числе с ис­
пользованием Портала государственных и муниципальных услуг (функций);

вручает работникам Бюджетного учреждения, не состоящим на воинском 
учете, но обязанным состоять на воинском учете, направление в военный комис­
сариат для постановки на воинский учет в соответствии с абзацами первым и 
третьим пункта 2 статьи 8 Федерального закона «О воинской обязанности и во­
енной службе»;

исполняет обязанности по организации и ведению воинского учета работ­
ников Бюджетного учреждения в соответствии с Федеральным законом «О во­
инской обязанности и военной службе» и Положением о воинском учете;

обеспечивает работникам Бюджетного учреждения возможность своевре­
менной явки по повестке военного комиссариата для постановки на воинский 
учет;

вручает работникам Бюджетного учреждения повестки военного комисса­
риата;

осуществляет руководство гражданской обороной в Бюджетном учрежде­
нии;

несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Фе­
дерации за невыполнение возложенных на него обязанностей по обороне или 
препятствование выполнению задач обороны;

несет персональную ответственность за исполнение обязанностей, возло­
женных Федеральным законом «О мобилизационной подготовке и мобилизации 
в Российской Федерации», другими федеральными законами и иными норматив­
ными правовыми актами Российской Федерации в области мобилизационной 
подготовки и мобилизации на Бюджетное учреждение;

несет персональную ответственность за организацию и проведение меро­
приятий по гражданской обороне и защите населения.

6. Реорганизация и ликвидация Бюджетного учреждения

6.1. Реорганизация Бюджетного учреждения осуществляется в установ­
ленном законодательством Российской Федерации порядке.

6.2. В случаях, установленных законом, реорганизация Бюджетного учре­
ждения в форме его разделения или выделения из его состава другого юридиче­
ского лица (юридических лиц) осуществляется по решению уполномоченных 
государственных органов или по решению суда.

6.3. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Бюджет­
ного учреждения к его правопреемнику в соответствии с действующим законо­
дательством Российской Федерации.

6.4. Бюджетное учреждение считается реорганизованным, за исключением 
случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной ре­
гистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации Бюджетного учреждения в форме присоединения к 
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нему другого юридического лица Бюджетное учреждение считается реорганизо­
ванным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц 
записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.

6.5. Бюджетное учреждение может быть ликвидировано в порядке, уста­
новленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ликвидация Бюджетного учреждения влечет его прекращение без пе­
рехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полно­
мочия по управлению делами Бюджетного учреждения. Ликвидационная комис­
сия от имени ликвидируемого Бюджетного учреждения выступает в суде.

Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и пред­
ставляет их Уполномоченному органу для утверждения и осуществляет иные 
действия по ликвидации Бюджетного учреждения в соответствии с законода­
тельством.

Требования кредиторов ликвидируемого Бюджетного учреждения удовле­
творяются за счет имущества, на которое в соответствии с федеральными зако­
нами может быть обращено взыскание.

В случае ликвидации Бюджетного учреждения при недостаточности иму­
щества Бюджетного учреждения, на которое в соответствии с федеральными за­
конами может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность по 
обязательствам Бюджетного учреждения, вытекающим из публичного договора, 
несет собственник имущества Бюджетного учреждения.

6.7. Распоряжение оставшимся после удовлетворения требований креди­
торов имуществом ликвидируемого Бюджетного учреждения осуществляется 
Краевым органом по управлению государственным имуществом в установлен­
ном законодательством порядке.

6.8. Ликвидация Бюджетного учреждения считается завершенной, а Бюд­
жетное учреждение - прекратившим существование после внесения записи об 
этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

6.9. При ликвидации и реорганизации Бюджетного учреждения, увольняе­
мым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.

6.10. При реорганизации и ликвидации Бюджетного учреждения все доку­
менты (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и дру­
гие) передаются в порядке, установленном действующим законодательством 
Российской Федерации, в государственный архив.

7. Заключительные положения

Внесение изменений в устав, утверждение устава Бюджетного учреждения 
в новой редакции осуществляется в порядке, установленном постановлением 
главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 23 сентября 2010 г. 
№ 808 «Об утверждении Порядка принятия решения о создании, реорганизации, 
ликвидации, проведения реорганизации, ликвидации, изменения типа государ­
ственных учреждений Краснодарского края, а также об утверждении уставов 
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государственных учреждений Краснодарского края и внесения в них измене­
ний».

Все изменения и дополнения к настоящему уставу после согласования 
Краевым органом по управлению государственным имуществом и утверждения 
Уполномоченным органом подлежат государственной регистрации в установ­
ленном порядке.
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